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CURRICULUM VITAE 

EXPERIENCIA Nombre de la Institución: Colegio San José de La Laja. 
Giro: Educación Secundaria Incorporada a la SEP. 
Puesto: Docente. 
Actividades desempeñadas: Docente en las materias de Educación Artística y en 
Formación Cívica y Ética. 
Jefe Inmediato: Director de Plantel. Período: 2004/2005. 
Nombre de la Institución: Escuela Preparatoria Parroquial San José de La Laja, 
A.C. 
Giro: Enseñanza Incorporada a la Universidad de Guadalajara.  
Puesto: Docente. 
Actividades desempeñadas: Docente en las materias de Seminario en Aprendizaje 
y Desarrollo, Taller de Arte y en el Programa de Extensión y difusión Cultural.  
Jefe Inmediato: Director de Plantel. Período: 2005/2006. 
 
Nombre de la Institución: H. Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco. 
Giro: Administración Pública.  
Puesto: Delegado Municipal. 
Actividades desempeñadas: Oficial de registro civil y funciones administrativas. 
Jefe Inmediato: Presidente Municipal. Período: 2004/2006. 
 
Nombre de la Institución: Procuraduría de la Defensa del Trabajo en el Estado 
de Jalisco. 
Giro: Defensoría de Oficio. 
Puesto: Procurador Auxiliar. 
Actividades Desempeñadas: Asesor, conciliador y litigante en los juicios laborales, 
así como la elaboración de demandas, promociones, oficios y amparos directos e 
indirectos. 
Jefe Inmediato: Procurador General de la Defensa del Trabajo. 
Período: A partir de julio de 2007 a junio de 2021. 
 
Nombre de la Institución: Universidad del Valle de Atemajac. UNIVA 
Giro: Enseñanza. 
Puesto: Docente en la Maestría en Juicio de Amparo, impartiendo la materia: 
“Teoría de la Suspensión del Acto Reclamado” y “Amparo Laboral” 
Periodo: A partir de julio del año 2014 a 2015. 
 
Nombre de la Institución: Centro Universitario UTEG 
Giro: Enseñanza. 
Puesto: Docente en las siguientes materias: Derecho Individual del Trabajo, 
Derecho Colectivo del Trabajo, Derecho Procesal del Trabajo, Derechos Humanos, 



Amparo I, Amparo II, Introducción al Estudio del Derecho, Teoría General del 
Proceso, Contratos y Métodos Alternos de Solución de Conflictos. 
Periodo: 2015 a 2019. 
 
Nombre de la Institución: Colegio Patria. 
Giro: Educación Secundaria y bachillerato Incorporado a la SEP. 
Puesto: Docente. 
Actividades desempeñadas: Docente en las materias de Geografía, Historia, 
Metodología de la Investigación y tutor de grupo. 
Jefe Inmediato: Director de Plantel. Período: 2019/2020 
 
Nombre de la Institución: Despacho Jurídico Klom. 
Giro: Despacho Jurídico. 
Puesto: Litigante. 
Actividades desempeñadas: Litigio en materia laboral y elaboración de amparos. 
Jefe Inmediato: Titular del despacho. 
Período: A partir del mes de junio al mes de septiembre del 2021. 
 
Nombre de la Institución: Centro Privado de Mediación con número de 
acreditación 065 otorgado por el Instituto de Justicia Alternativa del Poder 
Judicial del Estado de Jalisco. 
Giro: Centro de Mediación. 
Puesto: Prestador de Servicios de Métodos Alternos con número de holograma 
892. 
Actividades desempeñadas: Mediador y Conciliador.  
Jefe Inmediato: Director del Centro Privado 065. 
Período: 2020 a la fecha. 

FORMACIÓN Profesional: Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades. 
Período: 2002/2007. 
Título recibido: Título Profesional, Abogado.  
Lugar: Universidad de Guadalajara en Guadalajara, Jalisco. 
 
Maestría: UNIVA 
Periodo: 2009/2011. 
Título recibido: Título de Maestro en Amparo.  
Lugar: Guadalajara, Jalisco.  
 
Doctorante: Doctorado en Derecho, con duración de cuatro semestres. Instituto 
Internacional del Derecho y del Estado.  
Titulación en proceso. 
Lugar: Guadalajara, Jalisco. 

DIPLOMADOS Diplomado de Educación Artística. Impartido por la Secretaría de Educación 
Jalisco, Coordinación General de educación Básica, Dirección General de 
Educación Secundaria. Agosto, 2001 a Agosto 2003.   
 
Diplomado en Gestión Pública para líderes Políticos. Impartido por el Instituto 
Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente. Marzo, 2005.  



 
Diplomado en Derecho Laboral. Impartido por la Universidad del Valle de 
Atemajac y la Secretaría del Trabajo y Previsión Social. Marzo, 2009. 
 
Diplomado en Derecho Laboral. Impartido en la Casa de la Cultura Jurídica de la 
Suprema Corte de Justicia de la Nación. Agosto, 2011.  
 
Diplomado en Derechos Humanos. Impartido en el Supremo Tribunal de Justicia 
del Estado de Jalisco. Marzo, 2012.  
 
Diplomado en Argumentación Jurídica. Impartido en el Centro de Capacitación 
para el Trabajo, Estudios e Investigaciones Jurídicas. Julio, 2012.  
 
Diplomado en Métodos Alternos de Solución de Conflictos. Impartido por el 
Instituto de Justicia Alternativa en coordinación con la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social. Enero, 2019. 
 
Diplomado en Juicio de Amparo. Impartido por la Suprema Corte de Justicia de la 
Nación a través de la Dirección General de Casas de la Cultura Jurídica. Julio 2121. 

RECONOCIMIENTOS Reconocimiento por la Secretaría de Educación Jalisco, Dirección de Secundarias 
Generales y Foráneas. Junio, 2002.   
 
Reconocimiento por la Escuela Preparatoria Parroquial San José de La Laja, A.C., 
con Enseñanza Incorporada a la Universidad de Guadalajara, por la participación 
en los eventos culturales. Julio, 2002.  
 
Reconocimiento por la Participación en el Evento Cultural Joven, organizado por 
el H. Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco y el Instituto Municipal de la Juventud. 
Mayo, 2004.    
 
Reconocimiento por la participación en el Tercer Congreso Estatal de Políticas 
Públicas de Juventud. Instituto Jalisciense de la Juventud. Noviembre, 2004. 
 
Reconocimiento por la participación en la III Reunión Estatal de Institutos 
Municipales de Atención a la Juventud Jalisco. Instituto Jalisciense de la Juventud. 
Marzo, 2005. 
 
Reconocimiento Global Standards Certification, por la participación en la 
Certificación de la Procuraduría de la Defensa del Trabajo del Estado de Jalisco. 
(PDT) en la Norma ISO 9001:2008. Octubre 2011.  
 
Reconocimiento por la participación en la capacitación impartida por la Secretaría 
de Igualdad Sustantiva en conjunto con la Secretaría del Trabajo y Previsión Social 
con el tema: “Derecho a la Igualdad y No Discriminación. Noviembre 2019”. 

CURSOS Primer Curso Local de Oratoria. Impartido por la Asociación Nacional de 
Estudiantes de Ciencia Política y Administración Pública A. C., Comité Local 
2002˗2003. Abril, 2003.  



 
Curso Básico de Capacitación a Oficiales del Registro Civil. Impartido por La 
Secretaría General de Gobierno, Dirección General del Registro Civil, Gobierno de 
Jalisco. Abril, 2004. 
 
Curso de Capacitación en Conciliación˗Mediación. Impar�do por el Centro 
Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de 
Guadalajara, División de Estudios Jurídicos. Octubre 2007. 
 
Curso Interpretación de la Norma ISO 9001:2008. Impartido por ALLENARE 
CONSULTORES. Octubre 2010.  
 
Curso Extinción de Dominio. Impartido por la Comisión de Capacitación y 
Superación Profesional del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco. 
Enero, 2012.  
 
Curso de Habilidades y Destrezas para la Comunicación. Realizado en las 
instalaciones del Instituto Cultural Arnulfo Villaseñor Saavedra. Julio 2013. 
 
Ciclo de conferencias 2013, CRECIENDO JUNTOS, (20 créditos). Impartido en 
UNIVA. 5 de Diciembre 2013. A través del Departamento de Egresados y la 
Asociación de Egresados. Diploma.    

ACTUALIZACIONES Talleres Generales de actualización en la quinta sesión de la Segunda Etapa. 

Impartido por la Secretaria de Educación Jalisco, Dirección de Educación 

Secundaria. Marzo, 2001.   

Primera Semana Jurídica. Impartida por el Centro Universitario de Ciencias 

Sociales y Humanidades de la Universidad de Guadalajara, División de Estudios 

Jurídicos. Junio 2002. 

Cátedra de Derecho Lic. Roberto Larios Valencia. Impartida por el Centro 

Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de 

Guadalajara, División de Estudios Jurídicos. Octubre 2003. 

Ciclo de Conferencias en Administración Pública. Impartida por el Centro 

Universitario de Ciencias Económico Administrativas de la Universidad de 

Guadalajara, División de Gestión Empresarial, Departamento de Administración. 

Marzo 2004. 

II Reunión Estatal de Institutos Municipales de Juventud Jalisco 2004. Instituto 

Jalisciense de la Juventud. Marzo, 2004. 

Cuarto Congreso Estatal de Políticas Públicas de Juventud. Instituto Jalisciense de 

la Juventud. Noviembre, 2005. 



Ciclo de Conferencias para Docentes de las Escuelas con Reconocimiento de 

Validez Oficial de Estudios del Nivel Medio Superior de la Universidad de 

Guadalajara. Impartido por el Sistema de Educación Media Superior, Dirección de 

enseñanza Incorporada. Diciembre, 2004.  

Curso Taller para Educadores Comunitarios en VIH˗SIDA˗ITS. Impartido por el 

Comité Municipal para la Prevención del  VIH/SIDA/ITS de Zapotlanejo. 

COMUSIDA. Febrero, 2005. 

Ciclo de Conferencias sobre Derecho Procesal Constitucional. Impartido por la 

Dirección de Asuntos Jurídicos y Dictamen Legislativo del H. Congreso del Estado 

de Jalisco. Septiembre, 2005. 

Primer Encuentro de Actualización en Materia Jurídica Laboral. Impartido por el 

Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de 

Guadalajara, División de Estudios Jurídicos, Departamento de Derecho Social, en 

conjunto con la Secretaría del Trabajo y Previsión Social. Diciembre 2007. 

Primer Encuentro de Impartidores de Justicia de la Junta Local de Conciliación y 

Arbitraje. Impartido por la Secretaría del Trabajo y Previsión Social del Gobierno 

de Jalisco. Agosto, 2008. 

Curso Taller en el Uso Correcto de la Jurisprudencia Electrónica. Impartido por la 

Secretaría del  Trabajo y Previsión Social del Gobierno de Jalisco. Noviembre, 2008. 

Taller Sensibilización en Perspectiva de Género. Impartido por el Instituto 

Jalisciense de las Mujeres. Noviembre, 2009.     

IV Conferencia Nacional de Juntas de Conciliación y Arbitraje. Impartido por la 

Secretaría del  Trabajo y Previsión Social del Gobierno de Jalisco. Junio, 2010. 

Taller Práctico de Power Point. Impartido por la Secretaría de Administración del 

Gobierno de Jalisco. Agosto, 2010.      

Primer Congreso Internacional de Especialistas en Derecho Procesal 

Contemporáneo. Impartido en el ITESO.  Septiembre, 2010.     

Curso de capacitación en el uso y aprovechamiento de las herramientas del IUS 

2012 y de los diferentes discos de legislación. Impartido en la Casa de la Cultura 

Jurídica de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. Marzo, 2013. 

Seminario de Reformas a la Ley de Amparo. Impartido por el Supremo Tribunal de 

Justicia y el Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco, del 22 al 26 de Abril del 

2013. 

Curso taller COACHING PARA MEDIADORES. Impartido en las instalaciones del 

Instituto de Justicia Alternativa por el Dr. José Luis González Moya. Marzo 2014.  



54 Asamblea Nacional de Derecho del Trabajo y de la Previsión Social. Impartido 

en el Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad 

de Guadalajara, División de Estudios Jurídicos, en conjunto con la Secretaría del 

Trabajo y Previsión Social. Abril 2014. 

Primer Módulo de Competencias, Constructivismo y Enseñanza Situada, 

impartido del 09 al 17 de Diciembre del 2014, en el Centro Universitario UTEG. 

Constancia de Competencias o de Habilidades Laborales. Formato DC-3. 

Generalidades de la Norma Oficial Mexicana 035, Identificación, Análisis y 

Medidas de Prevención. Marzo 2020. 

Taller de Actualización en Mediación y Conciliación Civil, realizado entre el 

Instituto de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, Movimiento 45 y más A.C. el 

Colegio de Abogados del Movimiento 45 y Más del Estado de Jalisco A.C., el 

Colegio de Centros Públicos, Privados y Prestadores de Servicios en Métodos 

Alternos de Solución de Conflictos A.C., del 17 de octubre al 21 de noviembre del 

2020.   

Conferencia “La Cultura de Paz y la Inteligencia Emocional en la Mediación” 

Impartida el día 12 de febrero del año 2021 a través de la Secretaría General del 

Gobierno de Guadalajara. 

Taller de Actualización en el diseño de modelos en la solución de conflictos, 

realizado en coordinación con el Instituto de Justicia Alternativa del Estado de 

Jalisco, Movimiento 45 y más A.C. el Colegio de Abogados del Movimiento 45 y 

Más del Estado de Jalisco A.C., el Colegio de Centros Públicos, Privados y 

Prestadores de Servicios en Métodos Alternos de Solución de Conflictos A.C., del 

02 al 06 de agosto del 2021.  

CONFERENCIAS 

IMPARTIDAS

 Conferencia impartida en el Centro Universitario de Ciencias de la Salud, en 

coordinación con la carrera de licenciatura en enfermería y la unidad de servicio 

social, en el programa de educación continua y actualización a prestadores del 

servicio social de la carrera de licenciatura en enfermería, con el tema: 

“Implicaciones de la reforma laboral en el sector salud”. Guadalajara, Jalisco, 3 de 

marzo del 2014. 

Conferencia impartida en el Primer Foro de Actualización Entre las Procuradurías 

de la Defensa del Trabajo, Federal y la Estatal de Jalisco, con el tema: “Los 

Derechos Humanos de los Trabajadores en el Marco de las Reformas 

Constitucionales” Guadalajara, Jalisco, 9 de mayo del 2014. 



Conferencia impartida en la Semana Cultural 2014 en el Instituto Enrique 

Rebsamen e Instituto Cristal, con el tema: “Los Contratos Colectivos de Trabajo”. 

Guadalajara, Jalisco, 24 de julio del 2014. 

Conferencia impartida en el Centro Universitario UTEG, llevada a cabo el día 21 de 

octubre del año 2014 bajo la dirección de la Mtra. Fabiola Acosta López, Directora 

de la Licenciatura en Administración, con el tema: “Responsabilidades del Patrón”. 

Conferencia impartida en el Centro Universitario Enrique Díaz de León, con el 

tema: “Prestación de servicios profesionales”. Guadalajara, Jalisco, 27 de 

noviembre del 2014. 

Conferencia impartida al comité Fiscal de la Asociación de Industriales de El Salto, 

A. C., con el tema “Actualización en Materia Laboral”. Guadalajara, Jalisco, 12 de 

marzo del 2015. 

Conferencia impartida en el Centro Universitario UTEG, llevada a cabo el día 28 de 

abril del año 2015 bajo la dirección de la Mtra. Fabiola Acosta López, Directora de 

la Licenciatura en Administración, con el tema: “Nuevas Modalidades de 

Contratación”. 

Conferencia impartida en el Centro Universitario UTEG, llevada a cabo el día 02 de 

septiembre del año 2019 bajo la dirección del Mtro. José Roque Albín Huerta, 

Rector General del Centro Universitario UTEG, con el tema: “Violencia Laboral”.  

CERTIFICACIONES Certificación ante el Instituto de Justicia Alternativa como Prestador de Servicios 
de Métodos Alternos. Número de Acreditación 65. Número de Holograma 892. 10 
de agosto de 2020.  

 




